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T. YIZTJA, MIS IJA, S TRATE qIS KIE MERKI, IJ ZDEVUMI

V-rzija - aktTvs un atbildlgs sabiedr-rbas dallbnieks,
p ie4emt vi spErci lvEciskAs v6rtTbds bal str-tus lEmumus.

patstdvlga un rado5a personlba, kas spEj

Misija - individu6lo kompetendu atusuba, nodroSinot skolEnam un vi4a limenei draudzlgu,
atvErtu, dro5u, atbalsto5u un ieklaujo5u vidi.

Privdtds pamatskolas ,,Maksima" vErtibas cilvEkcentrEta veidd - personTba. eimene.
Sabiedrlba un valsts.

StratEgiskie mErlgi:

I' AttTstlt sl<olu kd rnacl5anas organizaciju. kLrra st<oleni. skolotaii, sl<olas vaclrba Lrn p6rejais
personals individrrati un l<opTgi macas. Iai sasniegtll savus un kopojos mdrl5us.

2. Tstenot musdienrgu m6cTbu procesu, l<as noclroSina pamatu katra sl<olEna vispLrsTgai
attTstTbas, personiskai izaugsmei Lrn talakas izglTtTbas ieguvei, speiai iesaistltles
sab ied ri sl<aj os procesos u n ekonom i skaj as al<t ivitatcs.

Galvenie uzdevumi:

I ' Nodro5inat elasugu pareju uz mdcTbu programmu, kuras pamatdir jauni izglltTbas standarti un
valsts mdcTbu valoda.

2. Nodro5inat izglitojamajiem iespeju kvalitatlvi apg[t vispdrej6s pamatizghtTbas programmu
daLadds formds, pemot vErd individu6lo izglTtTbas trajektoriju atustTbu

3. Veidot demokratisku, rado5u un droSu izglTtTbas vidi, skolenu, vecdku un pedagogu savstarpeja
sadarbTbd organizEt un Tstenot izgl-rtTbas procesu, kas nodroSina valsts izgiitiUas standarta
noteikto merku un uzdevumu sasnieg5anu.



II. SKoLAS ATTiSTinas PRIoRITATEs

2022./2023.m.s. - 2024.12025.

Atbilstiba
mErlliem

PozitTva skolEnu sasniegumu
sistEmas rezultdts.

dinamika k6 kvalitauvas izghtTbas

Kvalitatlvas
miiclbas

Istenot mtisdienlgu un efekuvu mdcTbu un audzin5sanas procesu,
iekfaujot m6cTsan6s ieradumu veidosanu izglttojamajiem mdclbu
stundEs. Atust-( skolotEju profesiondlo kompetlncij aktual izljot
sadarblbu mdclbu satura Tstenosand, sekmEjot pedagogu savstarp6ju
m6cT5anos.

IekfaujoSa
vide

IzghtTbas iestddes fiziskds vides un materiEltehnisko resursu
m od ern i zdc ij a izglTfib as p ro gram mu Tsten o S anai

Laba
piirvaldlba

Pilnveidot skolas
izghttbas iestddes

darbTbas plAno5anu, visu mErl;grupu iesaisuSana
m6rlu sasnieg5an6



III. SKOI.AS ATTISTINES PRIORITASU PIANOUU
SASNIEDZAMIE REzUTTATT

Joma: Atbilsttba m€rkiem

2022. 12023. m.g. - 2024. t2025.m.g.

Priorit5te - pozitTva skolEnu rut
rezult6ts.

KritErijs: Kompetence un sasniegimi

Sasniedzamais rezultEts Ievie5anas gaita

Pldnot un Tstenot izghtojamo i[dienas mac-lbu
sasniegto rezultatu paaugstindsanu.

Nodroiindt iespEju izglTtojamiem iegUt
pilsoniskEs h-dzdalTbas pieredzi, sadarbtbu ar
skolEnu pa5pdrvaldi, realizdjot un izvErt6jot
m6clbu un audzinEsanas darba aktivitdtes,
uzsverot lTdzatbilfibas lomu.

S_ekmEt daudzveidlgu iespEju piedEvdjumu
skolcnu rado5E potencidla izpausmEm micibu
un audzindSanas darbd.

Valsts p6rbaudes darbu rczultdti
pamatizglitibas posm6 nav zemdki par
vid6j iem rezultatiem valsti.

IzglIt-rbas iestddes sniegtais atbalsts darbam ar
talantTgiem izgl-rtojamiem augstvErt-rgu
rezultdtu sasniegSanai.

Visp6rEjds vidEj6s izght-rbas -tzgtltojamo
ikdienas m6cibu sasniegumu anallze.

SkolEnu pilsoniskas hdzdalibas veicindsanai
iesai st-rt S ko lEnu pa5pErvaldi, dah-ba sko las
un valsts svEtku pasdkumos.

Konkurs i, interesu izglT,,lb a, proj ekti.

Pamatskolas valsts pdrbaudes darbu
snieguma rezult6tu analTze,

Notiek diferencEts, individualizEts darbs ar
daLddu mdcTbu satura apguves hmequ
skolEniem mdcTbu priekSmetu stundds un
istenoto proj ektu aktivitatEs.

Krit6rijs: Izgllfibas turpindiana un nodarbi"dt b,

Sasniedzamais rezultEts Ievielanas gaita

Izgl-rtibas iestEdes darbs ar Egtitojamiem,
kam ir mdcTbu sasniegumi pietiekamd l-rmenl,
lai sasniegtu augstEku rezultEtu.

P6rejas posmu mdcTbu proqesa pEctecibas
nodro5in65ana, pozitTva dinamika vai stabils
rezultats izghtoj amaj iem.

Stundu, rotafnodarbTbu veroSani, pGredzes
apkopo5ana pedagogu sadarbTbu grup6s,
mEr(tieclga atbalsta sistEma izgi-rtojamajiem
ar -rpa5dm vajadnbam un mdclbu
sasniegumiem pietiekamd l-rmenT.



IzglTUbas iestddes Istenotais monitorings par
absolventu turpm6kaj6m m6cIb6m/stuOiia,
un/vai profesiondlo darbibu. Izveidot
pamatskolas posma absolventu karti par
turpmEkajdm m6cTbdm/studijdm un/vai
profesiondlo darblbu.

Tik5ands ar absolventiem un vfu veGkiem,
datu atjauno5ana un apkopojums. Karjeras
izgliubas saturs tiek integrEis rotalnodarblbu
satura.

Diagnosti cEj o5ie darbi, izglitoj amo
mdcT5ands stipro un v6jo pu5u izvErtE5ana.

Joma: Kvalitattvas mdcibas

2022.12023.m.g. - 2024.t2025.m.g.

Prioritiite - Istenot *Urdi.n

i:f:lT^1":*.:y_::l1lTr, Lret-rtojamajiem 
maclbu stunoas. Atrstn skoiotaju profesion6lo;;#fi ilJr3iu', u,.tarp Ej umdcT5anos.

KritErijs: MdcTflana un mdclianas

Sasniedzamais rezultEts Ievielanas gaita

Izveidota vis6m pusem skaidri saprotarna
mEcIbu sasniegumu vErtEianas kartiba.

Mdcibu priek5metu stundas un
rotafnodarblbas atbilst efektivas stundas
kitcrijiem.
IzglTtojamie sadarbibd ar pedagogu prot
izvirtrt sasniedzamo rezultdtu un sniedz
atgriezenisko saiti daZddos veidos.

Izgl-rtTbas pro cesa di ferenciacij a,
individualizdcija un personaliiA cija, da?dddm
izglttojamo grup6m.

Stundu, rotaln
refleksija un pa5vErtEjums, ieraksti ;-kla;e.
In formativi izgl-rtoj oSEs ti k5an 6s ar sko I Eni em
un vecdkiem.

Stundu, rotalnodarblbu vOro5ana un analTze
Pedagogu sadarblbu grupds notiek sarunas,
viedoklu apmaipa par efektTvas stundas
kriterijiem.

Stundu, rotafnodarbTbu vEro5ana, pedagogu
pa5vErtEjums. Pieredzes apmaipa pedagogu,
kla5u audzindtdju un atbalstu personalJ

Pedagog u profes io ndld kapacitdte

Sasniedzamais rezultiits Ievielanas gaita

Visupedagogu izg@
kval ifi kdcij a atbilst normauvaj os aktos
noteiktaidm praslbdm.

Visidatipt@
profesiondlo kvalifikaciju ir ievaditi VIIS.



Pedago gu profesiondlds darbTbas
pilnveidoSana.

Pedagogu profesiondlds darblbas kvalitdtes
novErtE5anas organizEsanas kdrtTba.

Pilnveides kursi, stundu vEro5ana, pieredzes
apmaiqa pedagogu, kla5u audzindtdju
sadarblbu grupds.

NovErtE5anas komisijas darbs, pedagogu
pa5vErtEjums. Pedagogu iegiitds kvalitEtes

Krit6 rij s : I zg lt-t ff. b a s p r o g r a m m u ts t e i o i a n o

Sasniedzamais rezultiits Ievielanas gaita

MEcIbu un Erpusstundu pasakumu
nodroS indS. ana, izglTIrbas pro grammu m Erf u
TstenoSanai.

2023.12024. m.g. uzsdkta Tstenot pirmsskolas
un jauna pamatizglttTbas programm a 1., 4.,
7.klasEs.

2024,12025. m.g. uzsEkta Tstenot jauna
pamatizglltlbas pro gram ma 2., 5., g. klasEs.

MEcTbu, drpusstundu pasdkumu skolas plans
mdcTbu gadam un audzinEsanas programma.
Projekts "Latvijas skolas soma,,.

IzglltTbas programmu mdclbu pldndeso5o
mdcibu priek5metu Isteno5ana.

Izglltibas programmu mEcTbu pldn6 eso5o
m6cIbu priek5metu r-stenoSana.

2022.12023. m.g. - 2024./2025.m.g.

PrioritEte - izgl-rtibas iestade
izgh=tibas programmu Isteno5anai.

Kriterijs: Infrustruktilra un res ursi

Sasniedzamais rezultiits IevieSanas gaita

Informdcijas un komun@
digitalo resursu nodroSin6jums.

IekArtu un resursu jEgpilna izmanto5ana
mdcTbu proces6.

Pieejamo resursu apkopojums un
izvErtEjums. Pieldgot mdclbu telpas un
materidltehniskos lldzeklus Valsts pdrbaudes
darbu un m6clbu priek5metu olimpiaZu
karto5anai digitdlaj 6 vide.

Vienotas e-m6cTbu vides (vienas platformas)
izmanto5ana gan pedagogiem, gan
skoleniem. InterakUvo riku j Egpilna
izmanto5ana, lai nodroSindtu interakt-rva,
starpdiscipl in6ra mEcTbu satura pieej amTbu,
nodro5inot mEcTbu stundas interesantEkas, ar



Izgllubas iestEdes infrastruktDra uzlabo5ana
un mdclbu lldzekfu b6zes modernizEcija.

Pdrraudzlt un izvErtEt resursu izmantoianas
pieejamlbu un efektivitEti.
Stundu vErojumi, pedagogu pa5novErtEjumi,

Joma: Laba pdrvaldlba

2022.12023. m. g. - 202 4,t2025.m,g,

Prioritiite - pilnveidot rtotui aarUiU^
izgl-rtibas iestddes mOr$u sasnieg5and.

A dm in i s t r qtlv d efe k tiv i t dt e

Sasniedzamais rezultEts Ievielanas gaita

Izght-rbasiestades@
sasnieg5an6 iesaisUtas daLddas mEr[<grupas.
PlEno5anas procesE iesaist-rtas visas
mErf grupas (vadTba, pedago gi, izglltoj amie,
vecdki, dibin6t6is)

Izv irzlto prioritdsu isteno Sinu atspo gulot
visu mErNgrupu darba pldnos. AtgriJzeniskds
saites nodroSinEsanai, viedoklu
noskaidro5anai un ideju $enerEsanai

izEt mErkgrupu diskusijas. AnketE5ana.

KritErij s : Vattb us proTes io n AIA ctarb-tb a

Sasniedzamais rezultiits Ievielanas gaita

Izgl-rtTbas iestddes vadTtdj a zin:aSan.as,
izpratne par izglTUbas iestddes darblbas
tiesi skumu, prasme izstr-addt un atj aunot
tiesTbu aktus.

Regulari informet vecdkus p, tzgi-rtiba;
procesa norisi un aktudlajEm problEmEm
izglltTbas iest6dE.

KritErijs: Atbalsts un sudarbtbu

Sasniedzamais rezult5ts Ievie5anas gaita

IzglltTbas iestEdes 
"idnaia 

saOarU-rUa ar
iest6des dibinEtdiiem.



2022.12023.m.g. - 2024.t2025.m.g.

AUDZINASA.NAS DARBA PRIORITATES

' Pilsoniska lTdzdalTbas modelesana, radot nosacr.jumus ikkatra skolena aktTvai
lTdzdallbai skolas dzlvE, sekmEjot skolenu veidtsanos par pilsoniski akttvam
personTbEm.

' Pilnveidot audzin6Sanas darba formas un saturu, Iai Istenotu vElamos sasniedzamos
rezultatus mdcib6s un nodroSindtu skolEna (izglltojam6) personlbas izaugsmi.

' Sadarboties ar skolas absolventiem, motivot daiadasskolEnu (izglTtojamo) grupas
mdcTbu darbam un jEgrilnam profesiondlds pasnoteiksands pro.Jru*.
Tiek piedavdtas trim mdcTbu gadiem (2022.12023,,2023./2024.,2024.12025.m,g.)

t€mu cikls ar virstEmu "Pilsoniskd lidzdalTba", kas tiek konkretizEta ar fokusEtu mErki

2022,12023.m. g. - 66pilsoniskfl izgl-rtiba,,

Mdcamies but aktlvi un iesaisto5i Latvijas un Eiropas sabiedrTbas pilsoqi.
moto,,Biisim akttvi! Esam aktTvi!,,

akcentEjam6 caurviju prasme - pilsoniskE lidzdaliba

akcentEjamais tikums - godigums

2023'12024'm,g. - "Sava.ES apzinlsanas un individu6l6 atbildiba,,
MEs iepazlstam sevi, savas personiskds lpa5Tbas, mordlas un Etiskds, cilvEciskasvErtibas, mdcdmies aizstEvEt savas un citu interes.r, ur,l"rties atbildlbu pu. ruuu darbarezult6tu.

moto "PazIstot sevi, btisim apzindti sav6 izverE un atbildTgi par savu rlcibu!,,
akcentEjamd caurviju prasme - pilsonisk5 lldzdahba

akcent0jamie tikumi - atbildTba un lldzcieuba

2024.12025.m.g. - "Piederiba valstij"
MEs zinEm savas tieslbas un pienEkumus pret valsti, piedalEmies procesos, kas notiekvalsti.
moto "MIlEsim un cienTsim zemi, kur6 augam un dzlvojam!,'
akcentEjamd caurviju prasme - pilsonisk5 ltdzdalTba

akcentEjamais tikums - solidaritdte


